A Magyar Bormarketing Ugynokség Zrt.
a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdol szol6 2009. évi CXXIIL. térvény 2. § (1) bekezdése alapjan torténé kozzétételi kotelezettsége

Vezet0 tisztségviselOk, a feliigyeldbizottsagi tagok, a munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi L. torvény 208. §-a szerint vezetd alldsti munkavallalok, valamint az 6ndalléan cégjegyzésre
vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallalo:

1. Feliigyeldbizottsag

Gz T . Megbizasi dijon . L .
, . , Megbizasi dij (brutto o ) Jogviszony megsziinése esetén
Név Tisztség b feliili egyéb >, ., . p
Ft/ho) ., L, jaroé pénzbeli juttatasokat
jarandosagok

Palotai Zsolt Feliigyel6bizottsag elnoke 500 000 nincs nincs
dr. Viski J6zsef Felligyel6bizottsag tagja 400000 nincs nincs
Vas Laszl6 Felligyel6bizottsag tagja 400000 nincs nincs

2. Vezetd tisztségviseld, az Mt. 208. § hatalya ala tartozé munkavallal6k valamint az 6nalléan cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult

munkavallalok

Alapbér Cafetéria L. . . Cégjegyzési jogosultsag
. . . . . . . . P Felmondasi Versenytilalmi
Név Tisztség/munkakoér (brutto Prémium netto éves Végkielégités e an . . onalléan masokkal
. ido megallapodas N
Ft/ho) kerete (Ft) egyiittesen
legfeljebb az
. . - , alapbér . . . .
dr. Kis Balazs Vezérigazgatd 2500000 20%-a 400000 Mt. szerint Mt. szerint nincs igen nem
b-




